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BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

TUGAS DAN FUNGSI

Penyusunan kebijakan teknis,
rencana dan program

pengembangan sumber daya

manusia di bidang transportasi

Pelaksanaan pengembangan
sumber daya manusia di bidang
transportasi

Peraturan Menteri Perhubungan

Nomor PM 4 Tahun 2025

TUGAS : MENYELENGGARAKAN PELAKSANAAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DI BIDANG TRANSPORTASI.

EUNGSI

Pemantauan, evaluasi dan

Pelaksanaan administrasi Badan Melaksanakan tugas lain yang

I lak
po:.gomqp;:;z: :u;‘c;:c:’:yu Pengembangan Sumber Daya diberikan oleh Menteri
manusia di bidang transportasi Manusia Perhubungan Perhubungan

Visi: Terwujudnya Sumber Daya Manusia Transportasi Maju yang Memiliki Nilai Kompeten, Beretika dan Berintegritas, Bertransformasi dan
ISI. Berinovasiserta Berkelanjutan Menuju Indonesia Emas 2045”

Mewujudkan SDM Memperkuat SDM Terbentuknya
transportasi yang transportasi untuk SDM Transportasi

inklusif, R T yang Mendukung
berkeadilan dan k;:::::ir:i::n Infrastruktur dan

berkelanjutan Nasional Integrasi Sistem

Memperkuat SDM S‘L.“’:_;‘ 1 SEKRETAHIAT BPS“MP nlnNTanan

Transportasi
untuk

T w4 PUSAT PENGEMBANGAN 25
nﬁ 1 SEKOLAH TINGGI SATKER BLU
1 AKADEMI
9 BALAI
20 POLITEKNIK
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BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA (BPSDMP)

Sesuai dengan Peraturan Menteri Perhubungan Rl Nomor PM 4 Tahun 2025,
Pendidikan Vokasi Dilaksanakan oleh Unit Eselon 1 BPSDMP yang memiliki tugas :

Menyelenggarakan pelaksanaan pengembangan Sumber Daya Manusia di bidang transportasi. Fungsi : L DIKLAT DPM BPSDMP J
a) Penyusunan kebijakan teknis, rencana dan program pengembangan sumber daya manusia di bidang transportasi;
b) Pelaksanaan pengembangan sumber daya manusia di bidang transportasi; Diklat Mekanik D BARAT;
. o . . . 1l IKla exKanl asar,
o Pemantauan, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan pengembangan sumber daya manusia di bidang transportasi; J Dikiat Spooring dan Balancing:
d) Pelaksanaan administrasi Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Perhubungan; 5. Diklat Pemeliharaan Sikap Roda Kendaraan Bermotor;
4. Diklat Pemeliharaan Sepeda Motor; Diklat Penjaga
Perlintasan Sebidang; Diklat Manajemen Resiko Kereta
I I EEE SN S S B SIS SIS SN B S B G S B S S S S . .y Api; Diklat Keselamatan Kereta Api; Diklat Dasar Instalasi
1. OPERATOR TR hub : I Listrik;
I CULELELAE L LE B W )5 s.  Diklat Dasar Pengoperasian Excavator; Diklat Dasar
2. REGULATOR (Sesuai PP. 51 Tahun 2012 pasal 14 ayat 1) I Pengoperasian Forklift; Diklat Pengelasan Dasar;
I . 6.  Diklat Aplikasi Komputer;
INDUSTRI 5 D!klat pen?bentUkan . 7. Diklat Teknisi Motor Tempel Tingkat Dasar;
3 Diklat Peningkatan K t
I & ' a en".‘g a- an Rompetensi s.  Diklat Survey dan Pemetaan;
, 3. Diklat Teknis Lainnya POLITEKNIK I o.  Diklat Dasar Operasional Peralatan
1. KEBERMANFAATAN DALAM l ! sl
: 1. Basic Safety Training (BST)
PENUNJANG TRANSPORTASI I 2. Security Awarness Training (SAT)
Diklat Pemberdayaan Masyarakat 2 Advaneed Hre Hlohng (k)
2 KEMANDIRIAN I v Y 4. SAT—SDSD (Security Awarenes Training for Seafarers
3. PENINGKATAN KOMPETENSI I I with Designated Security
4 pusar PencEmBANGAN S
1. Sheet-Metal Repair
TOTAL 32 1 1 SEKQLAKTINGG] 1 Gt Aircraft Painting Fundamental
1. Pusbang SDM Phb Darat; Nader 2 Sl Mo g o
2. Pusbang SDM Phb Laut; STIP Jakarta; 3. echnical Drawing
SATKER SEKRETARIAT BPSDMP 3. Pusbang SDM Phb  Udara; Ee”erba”g i 4. IT Network Fundamental
; ’ anyuwangi :
BPSDMP 4. Pushang SDM Aparatur Phb 5. Latche Machine
5 BALAI 1. PIP Semarang; 7 POLTRANS SDP Palembang 1s. POLTEKPEL Malahayati Aceh
2. PIP Makassar; . POLTEKBANG Med 15. POLTEKBANG Palembang
Jumar pecawai sesomve 7.815 Ora ng b 20 e B BoamEate ey s POLTEKPEL Banten
1. PNS dan CPNS Sebanyak 3.206 Orang 2BP3 Curug; . . +. POLTEKPEL Surabaya; o POLTEKBANG Jayapura . l;gggzggt sBulawe: Utara
2. PPPK Sebanyak 536 Orang 3BP2TL Jakarta; Politeknik - P&;ﬂﬁw e L e
3. PPNPN Sebanyak 2.418 Orang s ORIy 6. POLTEKPEL SumateraBarat; 13, pTpISTTD x. Politeknik Penerbangan Indonesia Curug

5.BP2TD Mempawah
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N 4

SEKRETARIS BADAN
PENGEMBANGAN SDM
PERHUBUNGAN
I I | |
KEPALA PUSAT KEPALA PUSAT KEPALA PUSAT KEPALA PUSAT
PENGEMBANGAN SDM PENGEMBANGAN SDM PENGEMBANGAN SDM PENGEMBANGAN SDM
PERHUBUNGAN DARAT PERHUBUNGAN LAUT PERHUBUNGAN UDARA APARATUR PERHUBUNGAN
1. PTDI-STTD Bekasi 1. STIPJakarta 1. PPICurug 1. BP3KSDMT Ciwidey y, )
2. PKTJ Tegal 2. PIP Semarang 2. Poltekbang Medan
3. Poltektrans SDP Palembang 3. PIP Makassar 3. Poltekbang Palembang
4. PPl Madiun 4. Poltekpel Surabaya 4. Poltekbang Makassar
5. Poltrada Bali 5. Poltekpel Sumatra Barat 5. Poltekbang Surabaya
6. BP2TD Mempawah 6. Poltekpel Banten 6. Poltekbang Jayapura \
7. Poltekpel Barombong 7. APl Banyuwangi
8. Poltekpel Sulawesi Utara 8. BP3 Curug
9

@) ersomperHuBUNGAN () BPsDmPis1 ) BPsDMPIS1 () BPSDMP151

. Poltekpel Malahayati
10. Poltekpel Sorong

11. BP3IP Jakarta

12. BP2TL Jakarta
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PM. 4 TAHUN 2025
tentang Organisasi dan
Tata Kerja Kementerian

Perhubungan

KEMENTERIAN PERHUBUNGAN A
BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN Ekme\g

Badan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Perhubungan

- -
BAMBANG SISWOYO, ST, MT
|
PUSAT PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
PERHUBUNGAN DARAT

BLU:
1.PTDI-STTD BEKASI
2.PKYJ TEGAL
3.POLTRAN SDP PALEMBANG
4.PPIMADIUN
5.POLTRADA BALI

SATKER PNBP:
1.BPPTD MEMPAWAH

N
BUDI RAHARDJO, S SOS, M.Si
|

PUSAT PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
PERHUBUNGAN LAUT

BLU:
1.STIP JAKARTA
2.BP3IP JAKARTA
3.PIP SEMARANG
4.PIP MAKASSAR
5.POLTEKPEL SURABAYA
6.POLTEKPEL SUMBAR
7.POLTEKPEL MALAHAYATI
8.POLTEKPEL BANTEN
9.POLTEKPEL BAROMBONG
10.POLTEKPEL SORONG
11.POLTEKPEL SULUT
12.BP2TL SURAKARTA

M. ABRAR TUNTALANAI, S.IK., S.H., M.H.
|

PUSAT PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
PERHUBUNGAN UDARA

BLU:
1.PPIC - STIP CURUG
2.POLTEKBANG SURABAYA
3.POLTEKBANG MAKSSAR
4. POLTEKBANG MEDAN
5.POLTEKBANG PALEMBANG
6.APIBANYUWANGI
7.POLTEKBANG JAYAPURA
8.BP3 CURUG

@) srsompernusunGan () epsompist ) epsompist (@) spspmpisi

ALIFIKRI, SH, M.Kn
1

PUSAT PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
APARATUR PERHUBUNGAN

SATKER PNBP

BP3KSDMT PASIR
JAMBU

STRUKTUR ORGANISASI DAN TATA KERJA BPSDMP

Akademi: 1

UPT BPSDMP
BLU: 25
SATKER PNBP: 2

Unit Pelaksana Teknik BPSDMP betransformasi menjadi
Badan Layanan Umum (BLU) bertujuan:

“Untuk meningkatkan pelayanan kepada masyarakat
dalam rangka memajukan kesejahteraan umum dan
mencerdaskan kehidupan bangsan dengan fieksibilitas
dalam pengelolaan keungan berdasarkan prinsipekonomi
dan produktivitas, dan penerapan praktek bisnis yang
sehat”

(PP nomor 23 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan BLU)
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@

TUGAS DAN FUNGSI SEKRETARIAT BADAN

Sekretariat Badan mempunyai tugas melaksanakan koordinasi
pelaksanaan tugas pemberian pelayanan dukungan teknis dan
administratif di lingkungan Badan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Perhubungan.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam Pasal
671, Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Perhubungan
menyelenggarakan fungsi:

e Penyiapan kebijakan, rencana, dan program teknis di
bidang pengembangan sumber daya manusia di bidang
perhubungan;

e Pelaksanaan pengembangan sumber daya manusia di
bidang perhubungan;

* Pelaksanaan pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan
atas pelaksanaan pengembangan sumber daya manusia di
bidang perhubungan;

e Pelaksanaan tata usaha Badan; dan

» Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Menteri.

@) srsompernusunGan () epsompist ) epsompist (@) spspmpisi

STRUKTUR ORGANISASI SEKRETARIAT BADAN
SEKRETARIAT BADAN

KEPALA BPSDMP

g
F O’
Dr. DJAROT TRI \N_ARDHONO, ST.MT

SEKRETARIS BPSDMP

/,

S\ o

| Dr.Efendi, S.E., M.Si.

—
KELOMPOK | |
—  JABATAN
FUNGSIONAL |
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STRUKTUR ORGANISASI PUSAT PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN DARAT
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KEPALA

PUSAT PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
PERHUBUNGAN DARAT

BAMBANG SISWOYO, ST, MT
KEPALA

BAGIAN
UMUM

KEPALA
BIDANG

KEPALA
BIDANG

PENDIDIKAN PELATIHAN

Dr. R. R. GLORIANI NOVITA CHRISTIN, S.T., M.T.
SYAFEK JAMHARI, S.Pd, M.Pd

JABATAN FUNGSIONAL DAN
JABATAN PELAKSANA
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STRUKTUR ORGANISASI PUSAT PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN LAUT

BUDI RAHARDJO, S SOS, M.Si

KEPALA

PUSAT PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
PERHUBUNGAN LAUT

KEPALA

BIDANG
PENDIDIKAN

SLAMET RIYADI, M.Si

7
DAVIQ WIRATNO, S.Si.T, MT

KEPALA

BIDANG

PELATIHAN

e' v
,

Dr.ILHAM ASHARI, S.Si.T,.MM

JABATAN FUNGSIONAL DAN |

JABATAN PELAKSANA
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BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

STRUKTUR ORGANISASI PUSAT PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN UDARA

KEPALA
PUSAT PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
PERHUBUNGAN UDARA

M. ABRAR TUNTALANAI, S.IK., S.H., M.H.

1GUSTI AGUNG AYU MAS OKA, SSiT,

KEPALA
BIDANG

PENDIDIKAN

KEPALA

BAGIAN
UMUM

,M: ,
=\/=,

Dr. AFEN SENA, SE, M.Si

KEPALA
BIDANG

PELATIHAN

N N
o o @
MOHAMMAD ANDRA A, ST, MT

JABATAN FUNGSIONAL DAN I
JABATAN PELAKSANA |
|
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BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN e T o

KEPALA
PUSAT PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
APARATUR PERHUBUNGAN
ALI FIKRI, SH, M.Kn
KEPALA w———
BAGIAN »
UMUM ;
ANDHI KURNIAWAN, S.H., M.H
| 1 |
KEPALA s KEPALA s— p— (EPALA
BIDANG
BIDANG BIDANG
——y o D A rovon ST
NF
& b MANUSIA APARATUR STRU AL DAN FUNGSIONAL ERIAL
mzrm ——
IBNU ROMADHONA, ST, M.Sc DELIS DEWIYANTI, S SOS

; 2 2 F 2 B 1 B B B 1 3 L v WO e we mm ww W W Y SR OO

T p,

' E =

{ JABATAN FUNGSIONAL DAN PUTIHANDAYANI, S.E., M.M.Tr.

! JABATAN PELAKSANA

1

{ W AN S RA AW SN R R ORT AN MW ORI BX W RS W BN O3 BN B4 DR W M
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BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

LOKASI INSTITUSI PENDIDIKAN BPSDM PERHUBUNGAN

26 Institusi Pendidikan

M, == poitekpel Malahayati
i Poltekpel SulawesiUtara =

W= Poltekbang Medan

W :

= ® BP2TD Mempawah

"\‘—i.. o .. ::3' Poltekbang Jayapura
Polte”pel f@ oltrans alembang fad
Sumatera Barat e
. _e PPI MADIUN Tl .
Poltekbangz""—} 5 PPl Curug E¥»“Peitekbang Surabaya .= Poltekpel Barombong ‘
Palembang —*% Poltekpel Surabaya -y
_STIP JAKARTA —
“P2TL JAKARTA = Api Banyuwangi_ -+ ="+ Poltekbang Makassar - P
Poltekpel. W& .p J '.
Banten ~ ) * PIE 4
M, .l% P, SEMARANG Poltrada ] ~ %% PP MAKASSAR
BP3 CURLIG w»¥'a e N ] . Bali
PTDI-STT ' s I' I
e PKTJ TEGAL
Politeknik : 20
- P Sekolah Tinggi: 1

%!_ sektor sektor L Sektor Sektor Eé' =:E"' 5\ Akademi:1

357 Maritim 12 Darat: 5 ?_ ~“®~  Uudara:8 Keretaapi:1 N Balai: 4
— F E
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POLITEKNIK TRANSPORTASI DARAT DAN PERKERETAAPIAN
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!’ W BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

4 l‘ﬂ“ POLITEKNIK TRANSPORTASI DARAT
DAN PERKERETAAPIAN

5 PERGURUAN TINGGI

TOTAL

1gene

%#mﬁ@ STUDI STUDI L/ == $ STUDI
PTDI- STTD BEKASI PKTJ TEGAL PPI MADIUN POLFT,E’L‘ETI\':Qxﬁ PP [ POLTRADA BALI
TRANSDAR SARJANA RSTJ SARJANA TERAPAN D.lII TBJP D.III TO
TERAPAN (Rekayasa Sistem Transportasi  (Teknologi Bangunan Jalur L IUCANSUNIES (Teknologi Otomotif)
(Transportasi Darat) Jalan) Perkeretaapian) (StudiiEntie) D.III MTJ
D.IIMTJ TRO SARJANA TERAPAN D.lII TEP UL G e el e (Manajemen Transportasi
(Manajemen Transportasi (Teknologi Rekayasa Otomotify ~ (Teknologi Elektro DN MR . Jalan)
Jalan) D.IIl TO Perkeretaapian) {Mangiemen Transportas D.IIl MLOG
D.lIl MTP (Teknologi Otomotif) D.llI MTP Seslizalbiay (Manajemen Logistik)
(Manajemen Tranpostasi (Manajemen Transportasi
Perkeretaapian) Perkeretaapian)
TRO SARJANA TERAPAN D.lIl TMP
(Teknologi Mekanika

S2 PEMASARAN, INOVASI DAN Perkeretapiaan)
TEKNOLOGI
S2 TEKNIK KESH.AMAIAN DAN
RISIKO
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BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

POLITEKNIK TRANSPORTASI LAUT

7 g$8CSTAM PERGURUAN TINGGI
rom. 10 PENDIDIKAN TRANSPORTASI LAUT

POLTEKPEL SURABAYA 3 4PROGRAM STUDI

D.IV TeknologiRekaya

OperasiKapal (Nautika) ™

D.IV Teknologi Rekayasa PROGRAM PN PROGRAM 3 PROGRAM
Permesinan Kapal (Teknika) STUDI ﬂlﬂ e= STUDI STUDI
D.IV Teknologi Rekayasa

Kelistrikan Kapal POLTEKPEL
D.IV TransportasiLaut D.IV NAUTIKA , (Nautika) D.IV NAUTIKA D.IV NAUTIKA

2L TG D.IV TEKNIKA (Teknika) (Nautika) (Nautika) E:L\lltTransportasn
(Nautika) D.IV KALK (Ketatalaksanaan D.IV TEKNIKA D.IV TEKNIKA D.III Studi Nautik
D.IITEKNIKA Angkatan Laut dan (Teknika) (Teknika) =Sl IS aeLNa
(Teknika) Kepelabuhanan) D.IV TALK D.IV KALK D.lIl Teknologi

DIl ELBKTRO PELAYARAN MAGISTER TERAPAN (Tata Laksana Angkatan Laut (Ketatalaksanaan Angkatan Nautika

(Elektro Pelayaran) PEMASARAN,INOVASI DAN dan Kepelabuhanan) Laut dan Kepelabuhan)

TEKNOLOGI DAN

PROGRAM PROGRAM PROGRAM ‘
O RE. 3 @ 350 3 %
ourmoe s J_roreoe s =
POLTEKPEL SULUT

D.IIl STUDI NAUTIKA D.IIl STUDI NAUTIKA D.IIl STUDI NAUTIKA B AN ST DENAUTIER

D.Il STUDINAUTIKA (Nautika) (Nautika) (Nautika) (Nautika)
(Nautika)(ANT 1l + Diploma) D.IIl Permesinan Kapal D.Ill Permesinan Kapal D.Il Permesinan Kapal D.lll Permesinan Kapal
D.lll Permesinan Kapal (Teknika) (Teknika) (Teknika) (Teknika)

(Teknika) (ATT IIl + Diploma) D.lIl MTL D.IlIl Sistem Kelistrikan D.II MTL D.III MTL _
D.llI MTL (Manajemen Transportasi Kapal (Manajemen Transportasi (Manajemen Transportasi
(Manajemen Transportasi Laut) (Elektro Pelayaran) Laut) Laut)

Laut)
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BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

POLITEKNIK TRANSPORTASI UDARA

||/ S

‘---‘\

\ PROGRAM
STUDI
PPI CURUG POLTEKBANG "POLTEKBANG POLTEKBANG POLTEKBANG POLTEKBANG
SURABAYA MEDAN MAKASSAR PALEMBANG JAYAPURA

D.IV Penerbang D.liLLU D.I TLB D.Il TNU D.IV TRBU D.Il MLLU

D.IV TPU (Lalu Lintas Udara) (Teknik Listrik Bandara) (Teknologi Navigasi Udara) (Teknologi Rekayasa (Manajemen Lalu Lintas
(Teknik Pesawat Udara) D.II TLB D.li TPPU D.II MLLU Bandar Udara) Udara)

D.IV TNU (Teknik Listrik Bandara) (Teknologi Pemeliharaan (Manajemen Lalu Lintas D.IIl PPKP D.IIl TLB

(Teknik Navigasi Udara) D.IIl TNU Pesawat Udara) Udara) (Penyelamatan dan (Teknik Listrik Bandara)
D.IV TLB (Teknik Navigasi Udara) D.Il TNU D.ll TPPU Pemadam Kebakaran D.IIl MBU

(Teknik Listrik Bandara) D.In TPU (Teknik Telekomunikasi (Teknologi Pemeliharaan Penerbangan) (Manajemen Bandar Udara)
D.IV LLU (Teknik Pesawat Udara) dan Navigasi Udara) Pesawat Udara) D.IIl MBU

(Lalu Lintas Udara) D.i MTU D.liI PLLU D.ll TBU (Manajemen Bandar Udara)

D.Il TMB (Manajemen Transportasi (Pemanduan Lalu Lintas (Teknologi Bandar Udara)

(Teknik Mekanikal Bandar Udara) Udara)

Udara) D.lll TBL

D.Il TBL (Teknik Bangunan dan

(Teknik Bangunan dan Landasan)

Landasar) D.ll KP

D.Il PA (Komunikasi Penerbangan)

(Penerangan Aeronautika) API BANYUWANGI 7 PERGURUAN TINGGI
D.lll OBU

(Operasi Bandar Udara) D.lll PENERBANG SAYAP TOTAL

D.IIl PKP TETAP PROGRAM STUDI
(Pertolongan Kecelakaan D.lIl OPU 3 3

Penerbangan) (Operasi Pesawat Udara)
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3 KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PR
ADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN EM

Dikiat Teknis Mandatory Dan Non Mandatory Matra Darat

B Diklat Mandatory g Diklat Non Mandatory
P ,\% |
Lalu Lintas
Angkutan Jalan
Transportasi Sungai,
Danau, dan Penyebrangan Danau, dan Penyebrangan

’ 5@ Perkeretaapian ’ 24 Perkeretaapian

@) srsomrernusuNGan () Brspmpist ) Brspmpis1 (@) BPspMP1s1  KEMENTERIAN PERHUBUNGAN | BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

Lalu Lintas

Angkutan Jalan

Transportasi Sungai,




PROFICIENCY SURVIVAL CRAFT

—— ——‘A——‘: MARITIME ENGLISH COURSE : ELEMENTARY
&% RESCUE BOAT (PSCRB)

5\9 LEVEL

ﬁy ADVANCE FIRE FIGHTING (AFF) &y I-MECI;ILTIME ENGLISH COURSE : INTERMEDIATE

‘ /%,@ ‘,ﬁ D i kI at Te k n i S STCW /™.  BASIC TRAINING FOR OIL & CHEMICAL @ CARGO HANDLING ON SHIPS CARRYING DANGEROUS AND

&g TANKER CARGO OPERATION HAZARDOUS SUBSTANCES IN PACKAGED FORM

1
J

A KEMENTERIAN PERHUBUNGAN m‘mps

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

=~ Matra Laut

!

|
! |

4. CARGO HANDLING ON SHIPS CARRYING DANGEROU

BASIC TRAINING FORLIQUINIER GAS E\ﬁ AND HAZARDOUS SUBSTANCE IN SOLID FORM IN BUL

&y TANKER CARGO OPERATION
/4.  ADVANCED TRAINING FOR OIL
&\y TANKER CARGO OPERATION
/4%  ADVANCE TRAINING FOR CHEMICAL
&? TANKER CARGO OPERATION

'#*®.  ADVANCED TRAINING FOR LIQUEFIED GA
K\ TANKER CARGO OPERATIONS

ﬁﬁ ENGINE ROOM SIMULATOR (ERS)

J
=N
{

; /4= BASIC TRAINING FOR SHIPS

ﬁ:\? OPERATING IN POLAR WATERS

/4= ADVANCED TRAINING FOR SHIPS
(i\_ OPERATING IN POLAR WATERS

22X ELECTRO - TECHNICAL OFFICER (ETO)
&?. TRANSISI

&@ MEDICALFIRST AIDS (MFA)

&9 BASIC SAFETY TRAINING (BST)

Gl
E&L. MARINE HIGH VOLTAGE
&= BRIDGE RESOURCE MANAGEMENT &y

ﬁg (BRM)

#"®. S EAFARERS WITH DESIGNATED SECURITY
&9 DUTIES (SDSD)

4" RADARNAVIGATION AT
& OPERATIONAL LEVEL

L AN TR AT O -
@@ RATINGS, AND OTHER PERSONEL ON SHIP
J SUBJECT TO IGF CODE
__A; ADVANCE TRAINING FOR MASTER, OFFICER
& RATINGS, AND OTHER PERSONEL ON SHIP

) SUBJECT TO IGF CODE

@ﬁ. ABLE SEAFARER DECK

J#=.  RADAR NAVIGATION AT
&9 MANAGEMENT LEVEL
J#».  PROFICIENCY IN FAST RESCUE
&9 BOAT (PIFRB)

PASSENGER SHIP CROWD

(Y

&9 MANAGEMENT TRAINING (PSCMT)
2o PASSENGER SHIP CRISIS MANAGEMENT
W&y AND HUMAN BEHAVIOUR TRAINING

/= RADAR NAVIGATION AT
{,‘9 MANAGEMENT LEVEL

=—- PASSENGER SAFETY, CARGO
K\y SAFETY AND HULL INTEGRITY

ﬁ? SECURITY AWARENESS TRAINING (SAT) @ﬁ ABLE SEAFARER

— & AUTOMATIC IDENTIFICATION SYSTEM

Kﬁ ELECTRONIC CHART DISPLAY AND = RATING FORMING PART OF A

&9 NAVIGATIONAL WATCH

INFORMATION SYSTEM (ECDIS) pamm. SAFETY TRAINING FOR PERSONEL
(' i, PROVIDING DIRECT SERVICE PASSENGERS

IN PASSANGERS SPACE

K? ENGINE ROOM RESOURCE

MANAGEMENT (ERM)

&% NAVIGATIONAL WATCH(UPGRADING
@ RATING FORMING PART OF A
N ENGINEERING WATCH

4% RATING FORMING PART OF A ENGINEERING
&g WATCH (UPGRADING)

ﬁy LEADERSHIP AND TEAMWORK
=— INTERNATIONAL MARITIME DANGEROU \,

Kﬁ GooDSs (IMDG) CODE

==, SPECIALIZED TRAINING FOR
&9 LIQUEFIED GAS TANKER

J4™. | IQUEFIED NATURAL GAS TANKER CARGO
AND BALLAST HANDLING SIMULATOR

/4% £] ECTRO — TECHNICAL RATING
K\? (TRANSISI)

/4" E| ECTRO — TECHNICAL OFFICER
ﬁ\g (ETO) PENYETARAAN

/4. | ECTRO — TECHNICAL OFFICER
ﬁ\, (ETO) PENINGKATAN

("—ﬁ MARINE ENVIRONMENTAL S (LPG) TANKER CARGO AND BALLAST
\‘9 AWARENESS & HANDLING SIMULATOR

C i
Kﬁ ANCHOR HANDLING TUGBOAT SUPPLY

(e o
Qg MEDICAL CARE (MC) @@ SHIP SECURITY OFFICER (SSO)

K@ ELECTRO — TECHNICAL RATING
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1 KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN PR‘.«‘PREST

D|klat Teknis “Non STCW”
Matra Laut

. PERANTARA JUAL BELI/SEWA KAPAL

. TANKER MANAGEMENT & SELF
) ASSESSMENT (TMSA)

- THE MARINE AIDS TO NAVIGATION TECHNICIAN
) PROGRAM (ATON) = UNTUK TEKNISI

- THE MARINE AIDS TO NAVIGATION MANAGER
' PROGRAM (ATON) = UNTUK PENGELOLA

THE MARINE AIDS TO NAVIGATION MASTER
) PROGRAM (ATON) = UNTUK MANAJEMEN

- AHLIPERAWATAN & PERBAIKAN
PETIKEMAS

» OPERATOR PEMBERSIHAN PETIKEMAS . HEALTHY LIFESTYLE

- AHLI PERENCANAAN &
' PENGEMASAN PETI KEMAS

. BASIC SHIP INSPECTION REPORTING
) PROGRAM (SIRE TRAINING)

y SEAFARER MENTAL HEALTH
AWARENESS

- ADVANCE SHIP INSPECTION REPORTING
) PROGRAM (SIRE TRAINING)

y SHIP COOK . TALLY MANDIRI (OPERASIONAL)

@) srsomrernusuNGan () Brsompis1 ) Brspmpist (§) BrspmPist

L TALLY MANDIRI (SUPERVISOR)

PERAWATAN PERBAIKAN KPL MENGAPUNG

) SHIP CHECKER BIDANG ELEKTRIK

. TALLY MANDIRI (MANAGER)

. PERAWATAN PERBAIKAN KPL MENGAPUNG
y SHIP CHECKER SHIP SUPERINTENDENT.

s SHIPPING MANAGEMENT

. HELPER TEKNISI INFLATABLE LIFERAFT

. INTERNAL AUDIT

. HELPER TEKNISI PEMADAM
' KEBAKARAN (PMK) PORTABLE

y SHIPPING AGENCY

. HELPER TEKNISI LIFEBOAT

. PANDU TK | & REFRESHING PANDU TK.

HELPER TEKNISI MARINE

) EVACUATIOM SYSTEM (MES)

. PANDU TK Il & REFRESHING PANDU TK. Il

. HELPER TEKNIS| PEMADAM
' KEBAKARAN (CO2 SYSTEM)

PANDU LAUT DALAM & REFRESHING

’ PANDU LAUT DALAM

» HELPER TEKNISI GMDSS

» SAFE MOORING OPERATION

- HELPER TEKNISI VOYAGE DATA RECORDER

y & SIMPLIFIED DATA RECORDER

» SAFE CRANE TRAINING

» MARITIME TOOL BOX TRAINING

™. “TEKNIS| PEMADAM KEBAKARAN
ﬁ (PMK) PORTABLE

&

ENGINE FOREMEN TRAINING

y TEKNISI LIFEBOAT

y SAFETY LEADERSHIP

TEKNISI MARINE EVACUATIOM

) SYSTEM (MES)

y SPEAK UP FOR SAFETY

. TEKNISI PEMADAM KEBAKARAN
) (CO2SYSTEM)

PERAWATAN PERBAIKAN KPL MENGAPUNG

) SHIP CHECKER BIDANG KONSTRUKSI

~ PERAWATAN PERBAIKAN KPL MENGAPUNG SHIP
) CHECKER BIDANG MEKANIK

. TEKNISI GMDSS

TEKNISIVOYAGE DATA RECORDER & SIMPLIFIED

) DATA RECORDER

KEMENTERIAN PERHUBUNGAN | BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN
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ﬁﬁ A KEMENTERIAN PERHUBUNGAN §
v w BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN IRJ_’MAS

Dikiat Teknis Mandatory (IGAO) Matra Udara

TRAINAIR PLUS
PLATINUM EXCELLENCE ]
. . DIREKTORAT BANDAR DIREKTORAT ANGKUTAN
Diklat Teknis Mandatory iy vl A INAVIGAS

PENERBANGAN

(ICAO) Matra Udara

Standarisasi oleh

N/

DIREKTORAT KELAIKUDARAAN DAN

DIREKTORAT KEAMANAN ICAO STP Pusbang Udara

PENERBANGAN

PENGOPERASIAN PESAWAT UDARA

International Civil Aviation Organization
(ICAO) DAN DGCA
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Dikiat Teknis Non Mandatory Matra Udara

v . DIKLAT PEMBERDAYAAN
Diklat Teknis Non Mandatory MASYARAKAT

(ICAO) Matra Udara

PELATIHAN BIDANG UMUM

\

Standarisasi Oleh

BADAN NASIONAL
SERTIFIKASI PROFESI

Kementerian Ketenagakerjan Rl
dalam SKKNI, SKKK dan SKKI
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PESERTA DIKLAT
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KEMENTERIAM PERHUBUNGAN PRePRESTASI

U

1 ALIAR ] M VA NICARN S DR L RTHLIBLINC AR

Per Triwulan |1 2025

Jumlah Pegawai Existing

Rekrutmen
P3K
Terdaftar
BKN 2024

Non
ASN
lainnya

Non
ASN
PPNPN
terdata
BKN

Total Pegawai
7.815 orang

@ spsompernusuNGan () epsompis1 ) eesompist (@) erspmpist

Data Pegawai dan Mahasiswa BPSDM Perhubungan

Jumlah Mahasiswa Pembentukan (Existing)

DIKLAT PEMBENTUKAN

30.000

25.000

20.000

JUMLAH ORANG

15.000

10.000

5.000

24.688 25.334
23.553 23381 = = 23.847
20814 :j | P 20421 ] P
A B Z A = B Z
Z = Z
Z Z Z : Z
ZI 2 B E Z
= ] = = =
A H B BH B B E
A 4 A 8 4 B E
Z Z Z
ZIN- oo |2 Z
1196 (51294 (51469 [5i580 [51732
45542 4614 % % = P e
A ] & 1890
== | =426
gﬁ = E E’/d’:f;:_ = - z
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
(===
2018 2019 2020 2021 2022 2023 !

PESERTA LULUSAN

2024 4 2025 I
EIPESERTA 20.814 23.553 23.381 24.688 20.421 25.334 23.84711.890 1

B LULUSAN 4.542 4.614 5.196 5.294 5.469 5.580 5.732 : 726 :

———'

DIKLAT TEKNIS

450.000 438.07c 906175 saza ebn 04319
400.000
o 358.8285.959
E 350.000 25
o 301.3380.864
% 300.000
—
=
2 250.000
200.000 178.68%8.405
150.000 Z Z:
Z =
=
100.000 [ =z
e
| B
50.000 -
7
0 Z-:::; é?—? o N 7 2 O 1 5 O 75 25 W 77 2 :
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
——
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024I 2025 :

PESERTA 178.696 301.378 248.657 358.828 434.070 425.542 437.29§ 86950 |

LULUSAN 178.405 300.864 248.473 356.959 425.996 424.605 434.319{ 77723 :

| U
PESERTA LULUSAN

Total Mahasiswa per Triwulan | Tahun 2025 sebanyak 18.190 orang
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KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PREGPRESTASI

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

LAPORAN CAPAIAN DIKLAT DAN SERTIFIKASI KOMPETENSI
BERBASIS SKK SELAMA 3 TAHUN TERAKHIR

|  LSP SEKTOR TRANSPORTASIDAN LOGIISTIK JUMLAH SKEMA SEKTOR TRANSLOG
A LSP P1: 46 \T” i

LISENSI AKTIF
BNSP /———/LSP P3:18 LSP Terdapat 762 Skema Sektor Translog sampai dengan tahun 2025
LSP P2 : 6 LSP

&
3

’
\!::
N 2
\!:~‘::I ’;\
N N B
i',:
Ny
np’

A TOTALASESOR s 2023 7
MASA BERLAKU HABIS DAN a4y FANE! ! 2025
BELUM TERLISENSI == 3.325 SERTIFIKAT SERTIFIKAT SERTIFIKAT SERTIFIKAT

\/

LAUT : 5
19 DARAT : 13 2 O
UDARA - 1

Sampai dengan tahun 2025 terdapat 19 SKKNI Sektor Translog

oJumlah LSP Internal BPSDMP Sebanyak 29 LSP (28 LSP P1
dan 1 LSP P2);
oJumlah LSP eksternal BPSDMP sebanyak 41 LSP (5 LSP P1,

& L8P B2, gk 0 L8P E)L oJumlah Total Sertifikat yang telah diterbitkan dari 54 LSP sebanyak dari tahun 2022 - 2024
sebanyak 26.552 Sertifikat dengan total skema sebanyak 762 skema dan assesor sebanyak
3.325 Assesor

Total LSP Translog 54 LSP yang sudah terdaftar
dalam website resmi BNSP
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@88 {®Y KEMENTERIAN PERHUBUNGAN §
@ ez miewms ) | SP P1 dan P2 Internal BSPDMP

n 57 T4

LSP P1 ’ LSP P1
POLTEKPEL ACEH lsp P1

POLTRANS SDP
PALEMBANG 1475 LULUSAN

LSP P1 Total 29 LSP

POLTEKPEL SORONG
81 LULUSAN

BP2TD MEMPAWAH
35 LULUSAN

POLTEKPEL
SUMATERA BARAT

POLTEKPEL
BANTEN 100 LULUSAN

POLTEKPEL SURABAYA lsp P1

1439 LULUSAN
PIP MAKASSAR
2008 LULUSAN
. LSP P1

POLTRADA BALI
STIP JAKARTA 3714 LULUSAN

5778 LULUSAN -~ . - —
’ TOTAL 28 LSP P1

PIP SEMARANG

3116 LULUSAN . N TOTAL 1 LSP P2
PPI MADIUN Y :

PTDI-STTD

lsp P1 BEKASI
2477 LULUSAN

BP31P 1535 LULUSAN
BP3 CURUG
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8.8 KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PRGIPRESTASI

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

LAPORAN JUMLAH LSP SKKNI, SKKK. DAN SKKI
TRANSPORTASI DAN LOGISTIK

No LSP Sektor Transportasi dan Logistik Jumlah No SKKNI, SKKK, dan SKKI Jumlah

1 LSP P1 46 1 SKKNI 19

2 LSP P2 6 2 SKKK 2

3 LSP P3 18 3 SKKI 0
Jumlah LSP Translog 70 Jumlah SKKNI. SKKK, daEeSmKI;Lykzrrwg sudah teregister oleh 2 1

V

* Jumlah SKKNI Matra Darat sebanyak 13 SKKNI
* Jumlah SKKNI Matra Laut sebanyak 5 SKKNI
* Jumlah SKKNI matra udara 1 SKKNI

\V_
* Jumlah LSP Internal BPSDMP Sebanyak 29 LSP (28 LSP P1
dan 1 LSP P2);

* Jumlah LSP eksternal BPSDMP sebanyak 25 LSP (3 LSP P1,

Jumlah Total Sertifikat yang telah diterbitkan dari 54 LSP
4 LSP P2, dan 18 LSP P3).

sebanyak dari tahun 2022 - 2024 sebanyak 26.552

ol LS T i s 0 L0 s e el e e e e Sertifikat dengan total skema sebanyak 256 skema dan

assesor sebanyak 473 Assesor
website resmi BNSP v
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N\ 4

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

eh &}% KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PRGPRESTASI

Matra Darat

PTDI STTD

PTDI-STTD

POLITEKNIK TRANSPORTAS!I DARAT INDONESIA

Total Mahasiswa existing

sebanyak 844 orang

2500

2000

1500

1000

500

2265

844

Diklat Pembentukan
®m Target m Realisasi

PKTJ Tegal

Total Mahasiswa existing
sebanyak 852 orang

@) srsomrernusuNGan () Brsompis1 ) Brspmpist (§) BrspmPist

862
860
858
856
854
852
850
848

860

852

Diklat Pembentukan
mTarget ™ Realisasi
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, KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PRGPRESTASI

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

Matra Darat

Total Mahasiswa existing
sebanyak 641 orang

1000
800
600
400
200

892

641

Diklat Pembentukan

®m Target =™ Realisasi

Total Mahasiswa existing
sebanyak 383 orang

430
420
410
400
390
380
370
360

420

383

Diklat Pembentukan

m Target ™ Realisasi

@) srsomrernusuNGan () Brsompis1 ) Brspmpist (§) BrspmPist
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i {E i
N &) KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PREPRESTASI Matra Darat
Poltrada Bali
500
459
450
400
350
312
300
250
200
150
) e 100
Total Mahasiswa existing
sebanyak 312 orang 50
0
Diklat Pembentukan
mTarget m™Realisasi
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§:8.% KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PREGPRESTASI

3
/) BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

Matra Laut

Total Mahasiswa existing
sebanyak 1.399 orang

1550

1500

1450

1400

1350

1300

1515

1399

Diklat Pembentukan
®m Target ™ Realisasi

Total Mahasiswa existing
sebanyak 1.730 orang

2050
2000
1950
1900
1850
1800
1750
1700
1650
1600

1983

1730

Diklat Pembentukan
mTarget ™ Realisasi

@) srsomrernusuNGan () Brsompis1 ) Brspmpist (§) BrspmPist
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eh &}% KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PRGPRESTASI

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN Matra Laut
PIP Makassar 3000
2495
2500
2000 1657
1000
500
0
Total Mahasiswa existing Diklat Pembentukan
sebanyak 1.657 orang " Target = Realisasi
2050
Poltekpel Surabaya 2014
2000
1950
1900 1874
1850 M—
) m 1800
Total Mahasiswa existing Diklat Pembentukan
sebanyak 1.874 orang " Target = Realisasi
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eh &}% KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PRGPRESTASI

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN M a t ra La u t

Poltekpel Banten 900

880
860
840
820
800
780
760

888

812

Total Mahasiswa existing Diklat Pembentukan
sebanyak 812 orang wTarget = Realisasi

620 615
610
600
590
580
570
560
550
540

569

Total Mahasiswa existing Diklat Pembentukan
sebanyak 569 orang wTarget = Realisasi
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KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PRGIPRESTASI

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

@

Matra Laut

Poltekpel Sorong 800 761
700 617
600
500
400
300 .
200
100
0
Total Mahasiswa existing Diklat Pembentukan
sebanyak 617 orang m Target ™ Realisasi
800
200 687
600 504
500
B
300
200
100
Total Mahasiswa existing ° Diklat Pembentukan
sebanyak 504 orang mTarget = Realisasi
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KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PRGIPRESTASI

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

e Matra Laut

Poltekpel Sumatera Barat 00

767
700

600

500 408

400

200

100

Total Mahasiswa existing Diklat Pembentukan
sebanyak 408 orang = Target = Realisasi

786
. :

Diklat Pembentukan
mTarget = Realisasi

900
800
700
600
500
400
300
200
100

Total Mahasiswa existing

sebanyak 587 orang
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KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PRGIPRESTASI

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

Matra Udara

PPl Curug

Total Mahasiswa existing
sebanyak 700 orang

800
700
600
500
400
300
200
100

700

Diklat Pembentukan
® Target ® Realisasi

Total Mahasiswa existing
sebanyak 109 orang

350
300
250
200
150
100

50

316

109

Diklat Pembentukan

® Target ® Realisasi

@) srsomrernusuNGan () Brsompis1 ) Brspmpist (§) BrspmPist
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KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PRGPRESTASI

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

Matra Udara

Poltekbang Surabaya

Total Mahasiswa existing
sebanyak 405 orang

470
460
450
440
430
420
410
400
390
380
370

462

405

Diklat Pembentukan
m Target m Realisasi

Total Mahasiswa existing
sebanyak 167 orang

350
300
250
200
150
100

50

312

167

Diklat Pembentukan
® Target ® Realisasi

@) srsomrernusuNGan () Brsompis1 ) Brspmpist (§) BrspmPist
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KEMENTERIAN PERHUBUNGAN PRGIPRESTASI

BADAN PENGEMBANGAN SDM PERHUBUNGAN

e Matra Udara

APl Banyuwangi 280
270

270

260

250
240 238

- —

Total Mahasiswa existing 220
sebanyak 238 orang w Targat 2t Pembentukdl jisasi

400 379
350
300
250
200
150
100

204
50

Total Mahasiswa existing 0 Oiklat Pembentu
iklat Pembentukan
sebanyak 204 orang = Target = Realisasi
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i (¥ PRGPREST/SI
& () ULt Matra Udara
Poltekbang Jayapura
250
205
200
166
150
100
50
Total Mahasiswa existing
sebanyak 166 orang 0
Diklat Pembentukan
®m Target ™ Realisasi
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